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All’Albo on line dell’Istituto
Al sito web dell'Istituto

OGGETTO: Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il
personale scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della
Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze ¢ nuovi linguaggi” (D.M.
61/2023) del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU. Bando interno di selezione docenti per la partecipazione a corsi di lingua inglese
all’estero previsti nell’ambito del Progetto.

CODICI PROGETTO:

PNRR_2023-1-1T02-KA121-SCH-000137767

PNRR_2024-1-1T02-KA121-SCH-000215081

CUP INTERVENTO: B56E23004900006.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021 che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;
VISTO il Regolamento delegato (UE) n. 2021/2105 della commissione del 28 settembre 2021 che
integra il Regolamento (UE) 2021/241 del parlamento europeo e del consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa
sociale;
VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 2021/2106 della commissione del 28 settembre 2021 che
integra il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio, che istituisce il
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dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del
quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio nella
formazione “Economia e finanza” del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal segretariato generale del
consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTO le revisioni del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio
dell’Unione Europea (UE) in data 8 dicembre 2023 e in data 7 maggio 2024;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 maggio 2021, che ha istituito “Erasmus+, il

programma dell’Unione per l’istruzione, la formazione, la gioventu e lo sport”, e ha abrogato il
Regolamento (UE) n. 1288/2013;
VISTO I’articolo 32 del Capo XI — Complementarieta del citato Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20
maggio 2021, il quale prevede che “un’azione che ha beneficiato di un contributo nel quadro del
programma puo essere finanziata anche da un altro programma dell’ Unione, purché tali contributi non
riguardino gli stessi costi”;

VISTO P’atto di indirizzo prot. n. 26656 dell’11 dicembre 2020, con il quale il Ministro dell’Istruzione e
del Merito ha riconfermato al Ministero dell’Istruzione e del Merito la titolarita di autorita nazionale
per i settori “Istruzione scolastica” ed “Educazione degli adulti” per il periodo di programmazione
2021-2027 e ha designato quale agenzia nazionale per la realizzazione del programma Erasmus+ per il
periodo 2021-2027, settori “Istruzione scolastica” ed “Educazione degli adulti”, 'INDIRE;

VISTO la Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1, Investimento 3.1 — “Nuove competenze e
nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, per un totale di euro 1,1
miliardi;

VISTO D’accordo di concessione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e
controllo relativi al/i progetto/i di mobilita, di cui alla “Scheda tecnica progetto di mobilita”, relativi
all’Intervento CUP B56E23004900006 finanziato con il decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito del 3 aprile 2023, n. 61 per la realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per
studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento ed ampliamento del programma
Erasmus+ 2021- 2027, nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove
competenze ¢ nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato
dall’Unione europea - NextGenerationEU Codici dei progetti:
PNRR 2023-1-IT02-KA121-SCH-000137767 PNRR 2024-1-IT02-KA121-SCH-000215081 tra
I’'LC. 1 Frosinone e INDIRE, quale Agenzia Nazionale per il Programma Erasmus+ Ente di diritto
pubblico Codice Fiscale: 80030350484 (prot. 4674 /2025 del 25/03/2025);

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per 1’attuazione della Realizzazione di scambi ed esperienze
formative all’estero per studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare il programma
Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 <Nuove
competenze ¢ nuovi linguaggi= del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU.;

VISTE le delibere degli Organi Collegiali;

VISTI i criteri di selezione deliberati dal Collegio dei docenti (Delibera n.50 del 28/06/2023);
VISTO I’accordo di concessione firmato dal Direttore generale dell’INDIRE ( Ns. Prot. n. 8024/2025
del 23/05/2025);

VISTA la normativa vigente in materia di partenariati strategici europei e progetti di mobilita di
istruzione scolastica;

DISPONE che, ai fini della realizzazione delle attivita stabilite dal progetto in oggetto per la
Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico al
fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della Missione 4 — Componente 1
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— Investimento 3.1 <Nuove competenze e nuovi linguaggi= del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, si avvii la procedura per la selezione dei
partecipanti alle attivita di formazione linguistica previste per ’anno 2025;

EMANA il seguente

BANDO PER LA SELEZIONE DI N.18 DOCENTI PER CORSI DI LINGUA INGLESE
ALL’ESTERO.

1. Destinatari del progetto:
N. 18 docenti dell'istituto in servizio a tempo indeterminato e titolari di cattedra presso questa
Istituzione Scolastica per le iniziative formative linguistiche all’estero.
Sono esclusi dalla partecipazione docenti di Lingua Inglese della scuola secondaria di I grado e con
precedenza a coloro che non risultino essere gia stati beneficiari di altre mobilitda Erasmus volte alla
formazione linguistica (jobshadowing/corsi di lingua).
In caso di rinuncia o di comprovata impossibilita a partecipare alla fase di mobilita, si procedera allo
scorrimento della graduatoria.

2. Finalita del progetto.

- Migliorare le competenze linguistiche e metodologiche dei docenti;

- Migliorare l'insegnamento e l'apprendimento delle lingue per il personale scolastico e
favorirne la mobilita in Europa, promuovere l'ampia diversita linguistica delllUE e la
consapevolezza interculturale.

3. Attivita previste.
I corsi sono costituiti da N. 30 ore di lezioni settimanali, sia in orario antimeridiano che pomeridiano,
in localita europee da definire. Ai candidati viene richiesto di indicare il periodo prescelto tra quelli
presenti nell’allegato 1 (All. 1 Domanda di partecipazione). Per motivi organizzativi, le destinazioni
saranno attribuite dalla commissione Erasmus di Istituto, coordinata dalla Referente Erasmus, Prof.ssa
S. Cirillo, e presieduta dal Dirigente Scolastico. In caso di numero di richieste superiori alla
disponibilita per un determinato periodo, la precedenza sara determinata in base alla graduatoria
interna di istituto.
Le date e le localita dei corsi potranno subire modifiche legate a motivi organizzativi o di disponibilita
dei corsi programmati.
4. Durata.

La mobilita prevista dal presente bando avra la durata di 7 giorni, inclusi i giorni di viaggio € non
prevede recupero della domenica al rientro, viste le finalita formative dell’intervento.
5. Finanziamento delle mobilita.
Le spese di trasporto e di soggiorno per tutto il periodo della permanenza all’estero sono coperte dal
finanziamento del progetto entro i limiti imposti dalla normativa dei progetti comunitari, come
specificato dalle linee guida del bando di cui all’oggetto.
6. Mezzi di trasporto, destinazione e alloggio.

Sono inclusi:

- Volo A/R da Roma per il paese di destinazione ;

- Alloggio in residence stanza singola con bagno privato

- Spese di vitto per tutto il periodo della permanenza all’estero (costi standard);
- Trasporto dall’acroporto all’alloggio con ritorno;



- Assicurazione studente:
- Materiale didattico.

7. Impegni dei partecipanti .

I partecipanti alla mobilita si impegnano a:

a) Attivita preparatorie;

= partecipare alle attivita e agli incontri preparatori per la definizione dell’attivita di formazione
linguistica;

» adempiere a tutti gli impegni previsti dal progetto ;

b) Attivita all’estero:

= frequentare le lezioni previste;

. conseguire il relativo attestato da consegnare al rientro;

¢) Attivita conclusive:

= entro un mese dal rientro dalla mobilita, presentare una relazione sull’esperienza di formazione
all’estero (foto, video, diario di bordo, breve relazione...);
= progettare attivita CLIL all’interno della propria e/o altrui classi;

Al rientro i partecipanti dovranno produrre i materiali di valutazione richiesti (relazione, ecc.) e
fornire il necessario per la rendicontazione: carte di imbarco, fattura/ricevuta alloggio, fattura/ricevuta
vitto, attestato di frequenza al corso strutturato e quanto altro eventualmente richiesto per le specifiche
mobilita. Se il partecipante si trattiene per motivi personali oltre il periodo della mobilita (prima o
dopo l'attivita), i conseguenti costi non saranno rimborsati.

8. Criteri di ammissibilita e valutazione.

Le candidature saranno esaminate da un’apposita Commissione presieduta dal DS. Verra stilata la
relativa graduatoria. A parita di punteggio si fara riferimento alla graduatoria interna di istituto con
precedenza a coloro che non risultino essere gia stati beneficiari di altre mobilita Erasmus volte alla
formazione linguistica (Job shadowing/corsi di lingua).

Non saranno prese in considerazione le candidature dei docenti di Lingua inglese della scuola
secondaria di I grado .

I requisiti dichiarati dai candidati devono essere posseduti alla data di scadenza della domanda di
partecipazione stabilita nel presente avviso. L'Amministrazione puo disporre, con decreto motivato, in
qualunque fase della procedura selettiva, l'esclusione del candidato per difetto dei requisiti prescritti.
L’esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candidato a mezzo posta elettronica.

Al candidato in posizione utile in graduatoria verra chiesto di confermare la propria disponibilita. In
caso di rinuncia si procedera, quindi. a scorrimento di graduatoria. L’ Amministrazione si riserva la
facolta di procedere a idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive rese. Ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 si ricorda che il rilascio di dichiarazioni
mendaci, la dichiarazione di atti falsi e 1’uso di essi nei casi previsti dal predetto D.P.R., sono puniti ai
sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia. Qualora, grazie ad eventuali economie, si
rendessero disponibili ulteriori posti rispetto a quelli indicati dal presente bando, si procedera a
scorrimento di graduatoria, fermo restando i criteri enunciati.

Le candidature per le mobilita saranno vagliate da una commissione nominata ad hoc dal Dirigente
Scolastico. La griglia per la valutazione del personale scolastico ¢ allegata al presente bando (Allegato
2 - Tabella valutazione titoli).

Al termine della procedura di selezione la Commissione formulera la graduatoria generale di merito e
procedera alla comunicazione della stessa.



9. Termini e modalita di selezione.
Possono partecipare alla selezione tutti i docenti dell’Istituto Comprensivo 1 Frosinone a tempo
indeterminato con la sola esclusione dei docenti di Lingua Inglese della scuola secondaria di I grado. 1
soggetti interessati alla selezione sono invitati ad inviare all’indirizzo mail dell’istituto
fric859001@istruzione.it entro e non oltre le ore 830 del 03 giugno 2025 la seguente
documentazione:

e domanda di partecipazione (Allegato 1);

e scheda di autovalutazione (Allegato 2);

e curriculum vitae in formato europeo in cui _siano evidenziati i titoli validi per la propria

candidatura (vedere all. 2);

e fotocopia documento di identita in corso di validita.

Non saranno prese in considerazione le domande:

- incomplete o mancanti nella compilazione;

- compilate su modello diverso da quello allegato;

- pervenute oltre la data di scadenza fissata.

10. Periodo di svolgimento delle attivita:

La mobilita sara effettuata presumibilmente tra luglio e dicembre 2025. I candidati si impegnano ad
accettare incondizionatamente le date esatte della mobilita e le destinazioni che saranno
successivamente comunicate.

11. Rinuncia

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove I’Istituto
abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto
aereo, prenotazione alloggio, prenotazione del corso di lingua, ecc.), questi sara tenuto a rimborsare
le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituzione.

12. Disposizioni finali

I partempann alle attivita di fonnazmne hngulstlca all’estero devono essere necessarlarnente

assaporto gsolo in caso d1 destlnamom in _paesi non UE) Il possesso o meno del Passaporto dovra

essere indicato nell'all. 1

Ai sensi dell’Art. 13 del Regolamento UE 279/2016 e dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla
Privacy), integrato con le modifiche introdotte dal D. Lgs. n. 101 del 10/08/2018, i dati personali
forniti dal candidato saranno depositati presso 1’Istituto e utilizzati solo ed esclusivamente per il
procedimento relativo alla presente selezione e conseguente mobilita all’estero.

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo on line e sul sito web dell'Istituto. Costituiscono parte
integrante del presente avviso:

A. Allegato 1: domanda di partecipazione;

B. Allegato 2: tabella valutazione titoli e scheda di autovalutazione;

1l Dirigente Scolastico
Prof.ssa Edina Furlan
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