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Al Sito Web della scuola

Atti della scuola

Oggetto: Lettera d’incarico alla Prof.ssa Edina Furlan per la Direzione e Coordinamento per la

realizzazione del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo

plus (FSE+) AVVISO PUBBLICO 59369 del 22.04.2024 Percorsi educativi e formativi per il

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle

lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 .

CUP : E44D24001000007

COD. PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2024-49

TITOLO PROGETTO: “Estate con noi”

CANDIDATURA N. 3979 PROT. N. 71111 del 22/05/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del

Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato»;

Vista La Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;

Vista la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la

semplificazione amministrativa»;

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;
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Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107 concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visto il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal

D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo) e dal Decreto Sblocca Cantieri, convertito con

modificazioni dalla Legge 14 giugno 2019, n. 55;

Visto il D. I. 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015,

n. 107»;

Visto Il D.I. 12 ottobre 1995 n. 326, in tema di “compensi spettanti per attività di direzione e di

docenza relativi alle iniziative di formazione”;

Visto il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con
D.M. del 26 aprile 2022, n. 105;
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

Visti le funzioni e i poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25,

comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107

del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTO il «Regolamento attività negoziale dell’Istituto», che disciplina le modalità di attuazione delle

procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus

(FSE+) AVVISO PUBBLICO 59369 del 19.04.2024 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni

scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

VISTA la candidatura N.3979 PROT. N. 71111 del 22/05/2024 presentata da questa Istituzione

Scolastica IC Frosinone 1 di Frosinone;

VISTO Il Decreto Direttoriale R.0000021.07-06-2024 di approvazione delle graduatorie;

Visto Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato dagli OO.CC. competenti;

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato con delibera n. 100 del 31/01/2024 dal Consiglio

d’Istituto;

Vista l’assunzione in bilancio variazione al Programma Annuale esercizio finanziario 2024 del progetto

in parola di cui al Prot. n.9083/2024 del 21/06/2024;

Visto che ogni singola Istituzione scolastica, nell’ambito della propria autonomia, utilizza le risorse

assegnate in funzione delle proprie concrete esigenze e nel rispetto delle finalità di utilizzo definite

dall’art. art. 31, comma 6, D.L. 41/2021 ed ulteriormente esplicitate nell’AVVISO PUBBLICO 59369 del

19.04.2024 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

Ritenuto necessario procedere all'individuazione di figure cui affidare l’attività di Direzione e

Coordinamento del progetto;

Ritenuto che la Prof.ssa Edina Furlan, nata a Sorrento (NA) il 13/04/1971, C.F. FRLDNE71D53I862G in

servizio presso codesta Istituzione scolastica con la qualifica di DS, risulta pienamente idonea a

ricoprire il predetto incarico, in quanto soddisfa i requisiti richiesti avendo un livello di

inquadramento giuridico e competenze professionali adeguate rispetto all’incarico in questione;

Vista la Determina Dirigenziale di assegnazione dell’incarico, prot.n.9604/2024 del 02/07/2024;

CONFERISCE
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per i motivi che si intendono integralmente richiamati in premessa, l’incarico di direzione e

coordinamento del progetto “Estate con noi” - CUP : E44D24001000007 - COD. PROGETTO:

ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2024-49 riferito all’AVVISO PUBBLICO 59369 del 22.04.2024 Percorsi educativi

e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 a se stessa, Prof.ssa

Edina Furlan, nata a Sorrento (NA) il 13/04/1971, C.F. FRLDNE71D53I862G.

Oggetto della prestazione

La prof.ssa Edina Furlan, Dirigente Scolastico dell’IC Frosinone 1 di Frosinone, si impegna a svolgere n.

30 ore complessive, eccedenti il proprio orario di lavoro, per attività di “DIREZIONE

COORDINAMENTO” del progetto “Estate con noi” - CUP : E44D24001000007 - COD. PROGETTO:

ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2024-49 riferito all’AVVISO PUBBLICO 59369 del 22.04.2024 Percorsi educativi

e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025.

Durata della prestazione e corrispettivo

La prestazione dovrà essere resa a decorrere dalla data odierna e fino al termine e alla chiusura delle

attività progettuali.

Il corrispettivo della prestazione, onnicomprensivo e soggetto al regime fiscale e previdenziale

previsto dalla normativa vigente, sarà retribuito come di seguito specificato:

La liquidazione del compenso dovuto, omnicomprensivo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali

previsti dalla normativa vigente, avverrà a seguito di effettiva disponibilità dei fondi ministeriali

assegnati alla scuola.

La determinazione del compenso sarà effettuata in relazione alle ore effettivamente rese,

comprovate da documentazione probatoria (time-sheet e report delle attività svolte).

Nulla sarà dovuto al Dirigente Scolastico per le attività già svolte, nell’ipotesi di revoca del

finanziamento ed in tutte quelle circostanze in cui non sarà possibile portare a termine l’attuazione

dell’intervento.

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente incarico, dovrà essere redatta in forma scritta

e controfirmata da entrambe le parti.

Revoca dell’incarico

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata dell’incarico, senza preavviso e senza alcun onere a

carico dell’Amministrazione:

- la violazione degli obblighi contrattuali;

- la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;
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Lordo Stato

Totale importo

Direzione e coordinamento
del progetto

30 € 33,18 € 995,40



- la soppressione delle attività formative per assenza del numero minimo di alunni previsto.

Il Dirigente Scolastico ha il diritto di recedere anticipatamente dal presente incarico, solo per gravi e

documentati motivi personali e/o di salute. In tal caso, le verrà corrisposto un compenso

commisurato all’effettiva prestazione resa.

Tutela della riservatezza e trattamento dei dati personali.

Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione,

dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione.

Con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, la prof.ssa Edina Furlan, Dirigente Scolastico

dell’IC Frosinone 1 di Frosinone e titolare del trattamento dei dati, autorizza espressamente se stessa

al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai

sensi del D.Lgs.n.196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Edina Furlan
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del

D. Lgvo n. 82/2005 e norme collegate

Per l’incarico di Direzione e Coordinamento del progetto, sarà corrisposto al Dirigente Scolastico un

compenso pari ad € 33,18 lordo Stato, come da CCNL 2016-2018, per ogni ora effettivamente

prestata e documentata con apposito time-sheet entro un numero preventivato pari a 30 ore.

Le prestazioni di cui sopra, saranno svolte al di fuori dell’ordinario orario di servizio e si protrarranno

fino al termine e alla chiusura delle attività progettuali e saranno retribuite in misura proporzionale ai

finanziamenti ricevuti, previa verifica delle ore svolte.

Il compenso spettante, assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti, sarà

corrisposto a conclusione delle attività del progetto, a seguito di effettiva disponibilità dei fondi

ministeriali assegnati alla scuola.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Edina Furlan
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del

D. Lgvo n. 82/2005 e norme collegate
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