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Prot. e data vedi segnatura

Agli Atti

All’Albo/Amministrazione Trasparente

Determina per la selezione interna rivolta al personale ATA Collaboratori Scolastici per la

realizzazione di attività volte a potenziare l’offerta formativa extracurricolare- Piano Estate

2023/24” Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze ,l’inclusione e la

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023/2024 e

2024/2025”.

CUP : E44D24001000007

COD. PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2024-49

TITOLO PROGETTO: “Estate con noi”

CANDIDATURA N. 3979 PROT. N. 71111 del 22/05/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Nota Ministeriale n.00056244 del 1 1 / 0 4 / 2 0 2 4 “Scuole aperte d'estate” Piano Estate

2023/2024 e 2024/2025 ;

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 0059369 del 19/04/2024 approvato dal Ministero dell’istruzione e del

merito con decreto n. 72 dell’11/04/2024 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle

competenze ,l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni

scolastici 2023/2024 e 2024/2025;

VISTA la nota M.I.M. prot. 83244 del 12/06/2024 relativa all’autorizzazione del Progetto Avviso

pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 1

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni

scolastici 2023-2024 e 2024- 2025 con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di €
51.939,00;
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VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, concernente il Regolamento

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo

1997, n.59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n.59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la

semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente "Regolamento concernente le istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la Delibera n. 99 del Consiglio di Istituto del 31/01/2024 e la Delibera n. 33 del Collegio dei

Docenti del 14/12/2023;

RILEVATA la necessità di individuare con urgenza, personale interno per lo svolgimento dei Percorsi

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze ,l’inclusione e la socialità nel periodo di

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023/2024 e 2024/2025”, al fine di far partire i

laboratori nel più breve tempo possibile;

DETERMINA

Art. 1 Le premesse fanno parte integrante del presente atto,

Art. 2 L’avvio della selezione di N. 9 FIGURE di personale Collaboratore Scolastico interno per lo

svolgimento “Piano scuola estate 2023/2024. CUP : E44D24001000007 COD. PROGETTO:

ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2024-49 TITOLO PROGETTO: “Estate con noi”:

N. TIPOLOGIA

MODULO

TITOLO DURATA DESTINATARI SEDE

1 Consapevolezza ed
espressione culturale

MA CHE
MUSICA
MAESTRO
2024!

30 ORE
ESPERTO
(70 € ora)
TUTOR
(30 € ora)

N. 20 Alunne/i
scuola Primaria
Studentesse/st
udenti scuola
Secondaria di I
grado

SEDE
CENTRALE

2 Consapevolezza ed
espressione culturale

ARTE IN
LIBERTA'

ESPERTO
(70 € ora)
TUTOR
(30 € ora)

N. 20 Alunne/i
scuola Primaria
Studentesse/st
udenti scuola
Secondaria di I
grado

SEDE
CENTRALE

3 Consapevolezza ed
espressione culturale

MA CHE
MUSICA
MAESTRO!
2025

30 ORE
ESPERTO
(70 € ora)
TUTOR

N. 20 Alunne/i
scuola Primaria
Studentesse/st
udenti scuola

SEDE
CENTRALE
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(30 € ora) Secondaria di I
grado

4 Educazione motoria SPORT INSIEME
@
SCUOLA

30 ORE

ESPERTO
(70 € ora)
TUTOR
(30 € ora)

N. 20 Alunne/i
scuola Primaria
Studentesse/st
udenti scuola
Secondaria di I
grado

SEDE
CENTRALE

5 Educazione motoria SPORT INSIEME
@
SCUOLA 2025

30 ORE
ESPERTO
(70 € ora)
TUTOR
(30 € ora)

N. 20 Alunne/i
scuola Primaria
Studentesse/st
udenti scuola
Secondaria di I
grado

SEDE
CENTRALE

6 Lingua madre SCOPRIAMO
L’ITALIANO

30 ORE
ESPERTO
(70 € ora)
TUTOR
(30 € ora)

N. 15 Alunne/i
scuola Primaria
Studentesse/st
udenti scuola
Secondaria di I
grado

SEDE
CENTRALE

7 Lingua straniera
(inglese per gli allievi
della scuola primaria)

Summer
Babylon!

30 ORE
ESPERTO
(70 € ora)
TUTOR
(30 € ora)

N. 18 Alunne/i
scuola Primaria
Studentesse/st
udenti scuola
Secondaria di I
grado

SEDE
CENTRALE

8 Matematica, scienze e
tecnologie

Diamo i
numeri!

30 ORE
ESPERTO
(70 € ora)
TUTOR
(30 € ora)

N. 15
Studentesse/
studenti scuola
Secondaria di I
grado

SEDE
CENTRALE

9 Pensiero
computazionale e
creatività e
cittadinanza
digitali

SI-STEM-IAMO
CI PER
L'ESTATE

30 ORE
ESPERTO
(70 € ora)
TUTOR
(30 € ora)

n. 15 Alunne/i
scuola Primaria
Studentesse/st
udenti scuola
Secondaria di I
grado

SEDE
CENTRALE

La procedura di selezione è rivolta ai collaboratori scolastici di ruolo in servizio presso la Scuola I.C.
Frosinone 1 di Frosinone disponibili a ricoprire, nel biennio A.S. 2023/2024 e 2024/25, incarichi
riferiti all'Area Organizzativa Gestionale per attività da prestarsi oltre il normale orario di servizio
ed inerente l’attuazione del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo
sociale europeo plus (FSE+) AVVISO PUBBLICO 59369 del 19.04.2024 Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025. d6

3



L’individuazione delle figure suddette avverrà mediante comparazione e valutazione dei titoli
pertinenti sulla base di quanto autocertificato e/o auto dichiarato dal candidato nel modello di
candidatura di cui all’ avviso.
L’incarico potrà svolgersi dal 01 luglio 2024 e comunque non oltre il 31/12/2025. Per lo svolgimento

dell’incarico di Collaboratore scolastico si considera il compenso orario max. stabilito nell ’Avviso

prot. n. 59369 del 19/04/2024 di € 13,75 all’ora lordo Stato.

Numero minimo di ore di incarico: 30, pari ad 1 modulo. Possono essere conferiti incarichi per più

moduli in assenza di disponibilità da parte di altri collaboratori scolastici in ordine di graduatoria e se

il candidato ha espresso tale disponibilità in fase di candidatura.

La liquidazione avverrà a rendicontazione avvenuta e solo a seguito dell'effettiva erogazione e

riscossione dei finanziamenti.

Art. 3 CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti

del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 4 MODALITÀ DI ACCESSO AGLI ATTI

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 –

differimento – comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del

procedimento.

Art. 5 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Edina Furlan,

fric85900l@istruzione.it o PEC fric85900l@pec.istruzione.it .

Art. 6 PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica nonché sulla sezione

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Art. 7 RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165 - NORME DI RINVIO.

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53

del d.lgs. n.165/2001. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs.

n. 165/2001, al codice civile e alle altre norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico

Prof. ssa Edina Furlan
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005

(Codice dell’Amministrazione Digitale) s.m.i. e norme collegate
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