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Prot. e data vedi segnatura

Agli Atti

All’Albo/Amministrazione Trasparente

Oggetto: Determina avvio procedura AVVISO INTERNO per la SELEZIONE PERSONALE:

N. 1 UNITÀ DI PERSONALE AMMINISTRATIVO per la realizzazione di n. 9 moduli progettuali relativi

al finanziamento relativo all’avviso Pubblico n. 59369 del 19/04/2024 PERCORSI EDUCATIVI E

FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, L’INCLUSIONE E LA SOCIALITÀ NEL

PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI NEGLI ANNI SCOLASTICI 2023-2024 E 2024 -2025 -

FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 –

FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+).

CUP : E44D24001000007

COD. PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2024-49

TITOLO PROGETTO: “Estate con noi”

CANDIDATURA N. 3979 PROT. N. 71111 del 22/05/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale n°129 del 28 Agosto 2018, concernente “Regolamento recante

istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi

dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107“;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO l’ Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024 FSE+, Percorsi educativi e formativi per il

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione delle lezioni

negli anni scolastici 2023/2024 e 2024/2025;
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VISTA la nota M.I.M. prot. 83244 del 12/06/2024 relativa all’autorizzazione del Progetto Avviso

pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 1

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni

scolastici 2023-2024 e 2024- 2025 con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di €
51.939,00;

VISTE le “Linee guida dell’autorità di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di Servizi e

forniture”pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi

aggiornamenti e integrazioni;

VISTA la Delibera n. 99 del Consiglio di Istituto del 31/01/2024 e la Delibera n. 33 del Collegio dei

Docenti del 14/12/2023;

VISTO l’art. 15 del D. Lgs. 36/2023 (Nuovo Codice degli appalti pubblici);

VISTO il Regolamento d’Istituto contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell’attività negoziale da

parte del Dirigente Scolastico;

RILEVATA l’esigenza di procedere alla selezione di N. 1 UNITÀ DI PERSONALE AMMINISTRATIVO per la

realizzazione di n. 9 moduli progettuali relativi al finanziamento relativo all’avviso Pubblico n. 59369

del 19/04/2024 PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE,

L’INCLUSIONE E LA SOCIALITÀ NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI NEGLI ANNI

SCOLASTICI 2023-2024 E 2024-2025 - FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA NAZIONALE

“SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 – FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+).

CONSIDERATO CHE i suddetti moduli riguardanti dovranno essere realizzati per il 40% entro il 31

dicembre 2024 e completamente entro e non oltre l’estate 2025;

DETERMINA

Di approvare, al fine del conferimento degli incarichi a personale amministrativo interno, la

pubblicazione dell’ AVVISO PUBBLICO avente per oggetto la selezione, mediante procedura

comparativa di titoli, di risorse umane in possesso dei requisiti necessari per la realizzazione del

progetto “Estate con noi!” utilizzando risorse interne per la seguente figura:

N. 1 UNITÀ DI PERSONALE AMMINISTRATIVO per la realizzazione di n. 9 moduli progettuali relativi al

finanziamento relativo all’avviso Pubblico n. 59369 del 19/04/2024 PERCORSI EDUCATIVI E

FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, L’INCLUSIONE E LA SOCIALITÀ NEL

PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI NEGLI ANNI SCOLASTICI 2023-2024 E 2024-2025 -

FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 –

FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+).

N. TIPOLOGIA

MODULO

TITOLO DESTINATARI SEDE

1 Consapevolezza ed
espressione culturale

MA CHE
MUSICA
MAESTRO
2024!

N. 20 Alunne/i
scuola Primaria
Studentesse/st
udenti scuola
Secondaria di I
grado

SEDE
CENTRALE
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2 Consapevolezza ed
espressione culturale

ARTE IN
LIBERTA'

N. 20 Alunne/i
scuola Primaria
Studentesse/st
udenti scuola
Secondaria di I
grado

SEDE
CENTRALE

3 Consapevolezza ed
espressione culturale

MA CHE
MUSICA
MAESTRO!
2025

N. 20 Alunne/i
scuola Primaria
Studentesse/st
udenti scuola
Secondaria di I
grado

SEDE
CENTRALE

4 Educazione motoria SPORT INSIEME
@
SCUOLA

N. 20 Alunne/i
scuola Primaria
Studentesse/st
udenti scuola
Secondaria di I
grado

SEDE
CENTRALE

5 Educazione motoria SPORT INSIEME
@
SCUOLA 2025

N. 20 Alunne/i
scuola Primaria
Studentesse/st
udenti scuola
Secondaria di I
grado

SEDE
CENTRALE

6 Lingua madre SCOPRIAMO
L’ITALIANO

N. 15 Alunne/i
scuola Primaria
Studentesse/st
udenti scuola
Secondaria di I
grado

SEDE
CENTRALE

7 Lingua straniera
(inglese per gli allievi
della scuola primaria)

Summer
Babylon!

N. 18 Alunne/i
scuola Primaria
Studentesse/st
udenti scuola
Secondaria di I
grado

SEDE
CENTRALE

8 Matematica, scienze e
tecnologie

Diamo i
numeri!

N. 15
Studentesse/
studenti scuola
Secondaria di I
grado

SEDE
CENTRALE

9 Pensiero
computazionale e
creatività e

SI-STEM-IAMO
CI PER
L'ESTATE

n. 15 Alunne/i
scuola Primaria
Studentesse/st

SEDE
CENTRALE
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cittadinanza
digitali

udenti scuola
Secondaria di I
grado

Periodo di svolgimento: da GIUGNO 2024 a LUGLIO 2025

La figura prescelta dovrà svolgere quanto segue:

a) Preparazione della documentazione necessaria: verbali commissioni, graduatorie, nomine,

documentazione da inserire in piattaforma, come da istruzioni del gruppo di coordinamento, DS,

DSGA, Progettista;

b) partecipare alle sedute delle commissioni valutatrici per la redazione dei verbale e conseguenti

graduatorie fino all’incarico o ai contratti

c) Curare i rapporti con i Tutor ed Esperti;

d) Supportare DS, DSGA, Progettista, nella gestione dei rapporti con le aziende per acquisti servizi,

materiali e prenotazioni, con i tecnici, e con il personale coinvolto a qualunque titolo;

e) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale, in originale e non, per la corretta

esecuzione delle procedure;

f) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative al progetto.

SELEZIONE

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità- trasparenza- rotazione- pari

opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente aIIe

esigenze formative.

Gli incarichi e i contratti eventualmente stipulati sono subordinati alla effettiva autorizzazione del

progetto da parte del Ministero, pertanto in caso di esito negativo nella valutazione del progetto, gli

incarichi e i contratti saranno ritenuti risolti e pertanto nulla sarà dovuto da parte dell'Istituzione

scolastica.

VALUTAZIONE COMPARATIVA E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA

1. L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione nominata dal Dirigente

Scolastico e composta da n. 3 membri.

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la

valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di

valutazione ei giudizi attribuiti a ciascun candidato.

4. La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum

vitae in formato europeo.

5. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già

effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti

deve essere esplicita e diretta.

6. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli

estremi,potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.
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7. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche

in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

8. La graduatoria provvisoria e quella definitiva saranno pubblicate sul sito della scuola.

PROCEDURA PER LA SELEZIONE E CONFERIMENTO DELL’INCARICO

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa.

Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli

incarichi attraverso l’iter descritto nei seguenti punti:

- ricognizione del personale interno all’Istituzione

Gli incarichi e i contratti eventualmente stipulati sono subordinati alla effettiva autorizzazione del

progetto da parte del Ministero, pertanto in caso di esito negativo nella valutazione del progetto, gli

incarichi e i contratti saranno ritenuti risolti e pertanto nulla sarà dovuto da parte dell'Istituzione

scolastica.

CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti

del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

MODALITÀ DI ACCESSO AGLI ATTI

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 –

differimento – comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del

procedimento.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico Prof. ssa Edina Furlan,

fric85900l@istruzione.it o PEC fric85900l@pec.istruzione.it .

PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica nonché sulla sezione

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale

RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165 - NORME DI RINVIO

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53

del d.lgs. n.165/2001. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs.

n. 165/2001, al codice civile e alle altre norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Edina Furlan
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005

(Codice dell’Amministrazione Digitale) s.m.i. e norme collegate
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