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Protocollo n.4792 Frosinone 24l 05/2018

A TUTTI I OOCENTI SED€

ex D.L8s. n.196/20O3 e

INCARICAII DEL TRATTAMET'ITO DEI DAn-OOCENTI

rL DrRrGEf{rE SCOTAÍ rCO

OGGETTO: desltnarlone a "INCARICATO del trattam€nto di dati pe.sonali"

Rerolamento UE 2015/679.

vtsTo

- il D.l-Bs. 196/2003 "Codice in materia di proteuione dei dati personali", che d'ora in pol nel pres€nte

documentosarachiamato remplicemente "codice"j
- il De€reto del Mlnlstero della Púbblice lstruzione n. 305/2006, recante il Regolemento In materla dl

trattamento di dati sensibili e giudiziari in attuarione degli aftt. 20 e 21 del "Codice h materle di
protezione dei datl perronall;

- VISTo il REGOLAMENIO Ue 20$/679. ch€ d'ora in Doi nel Dresenîe documento sara chlamato
selhplicemente "Regolaírento-;

- CONSIDERATO che lo scfivente a8isce in quelita di titolare del trattamento dei daîi personall di alunni,
genitori, personale dip€ndente, fomitori e quelunque altro soggetto che abbia rapponi con l'lstlt0to
medesimo e che a questo conf€risca, volontariamente o per obbligo, propridati peEonall;

PREMESf)CHE

- ai sensi dell'art. 28 del Codice, il litolare del trattamento dei dati personali trettatl da questo ente è
l'lslituto Scolastico di cul il sottoscritto Oirigente è Legale Rappresentante pro-îemporej
' il Titolare, ai sensi dell'ar. 29 d€l Codice, può designare uno o più responrabili del trattamento tra
soggetti che pe. esperienza, capacita ed affìdabilità fomiscano idonea garanzia del pieno rispeno delle vlSenu
disposizioni in materla prlvacy;
- ar sensi dell'art. 30 del Codice, è necessario proced€re alla nomina di "lncaricati del trattamento del dati
personali" e ciò può awenire .nche mediante l'individuazione di unità organizzative alle quali I lngoll
operatori sonoasse8nati;
- in mancanza del prow€dlmento di nomina non è possibile effettuare nessuna opemzione di trattamento
dati e solo a seguito di tale prowedim€nto è consèntito alsingolo incaricato dieffettùare operarionl nel llmlti
previstidallo stesso atto e dalla legge;

- con riferimento al datl senslbili e giudiziari, il Regolamento ha specificatamente individuato le fìnalita del
trattamento, i dati trattabili e le operazioni eseguibilicon quei dali € che ilftolare ha debitamente Informato
i Responsabilie 8li Inca ricati dei conten uti del Regolamento stesso;
- la nomina a "lncaricato" non hpllca l'attribuzione difunzioni ulteriori rispetto a quellÈ gla essegnate, ma
consente di trattare i dati di cui siviene a conoscenza nell'eserckio ditali funzioni essendone statl autorlzzati
e avendo ricevuto le lstru2ionlsulle modalità cui attenersi neltrattamento;
- ch€ la SS-LL in servl:io presso questo lstituto come docenti (in tale ambito, ai fini del presente Incarlco, sl

fanno rientrare anch€ idocentl est€ml Incaricati uflìcialmente di funzioni nella scuola quall ed esemplo
esami, corsi, e attMta Integrative), per l'espletamento delle loro funzioni, hanno ne.essita dl venhe a

conoscenza e dr t.attare dati personali relativi p.evalentemente aSlialunni di questa lstituzione Scolastica,
fermi restando gli obblighi eleresponsabilita civili epenali;
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DETERMII{A

- di designare l'unfta onanlzratlva PeEonal€ Doc€nt€ quale ||{CARICAfA OEL IRATTAMENTO di tutti i

dati personali anche dinatura sensibile eSiudiziarle penlnentla;
a etlivìta propedeutiche all'awio d€ll'anno scolastico per quanto di penlnenza dell'unlta docenti;
b atlivita educativa, didattica, formativa, divelutazione ed orientamento, dlscrutlnled esami;
c rapponi scuola-famiglie perquanto di competenza dell'unlta docentl;

- il personale doc€nte è, altresì, autorizrato a trattare i dati conosciuti in caso di parteaiparion€ alle

iniziativ€ €d aRivila degli organi collegiall;
- di dare atto che o8ni dipendente che cessa di far pane di questa unita orgenlllativa cssil
automaticamentedallafunzionedi Incaricato;
- che ogni nuovo dipendente che entra e far parie dl questa unlta organlrratlva assume automaticamente
la funzione di Incaricato e che, penanlo, l'elenco degli Incaricati appa(enenti a questa categoria corìsponde
all'el€nco dei dipendenti validamenle in servirio che nefanno parte;
- di autorizzare questa cate8oria di hcarlcati a trettere tuttl I datl personali con cui entrino comunque in

contatto nell'ambito dell'espletamento dell'attivita di loro competenra o contenuti nelle banche dati, in

archivi cartac€i e informatici anche frammenÈri, dell'intera scuola;
- di autorizzare l'unità organirrativa a trattare idati suddetti nel Íspetto di tutte le misure di sicurez?a
previste dalla legge ed in panicolare dal D.Lgs 196/03 e dal REGOLAMENTO UE 2016/679;
- di mettere a disposizione tutlo il maleriale Informatlvo e leglslativo necessario per approfondire la

conoscenza della materia, nonché dio€anizlare apposltl corsl di formerlone In meteria privacy;
- di consegnare, all'ano dell'essunzione in servizio, a ognl nuovo componente anche temporaneo
dell'unita organizrativa in os8etto copia della presente determina;
- di impartire le seguenti

rfnuzro]{t GENCRAT-t:

1. l'lncaricato ha l'obblito di mantenere il riserbo sulle Informazlonl dl cul sia venuto a conoscenzò
nell'esercizio della sua funzione {art. 326 codice penale e an. $ D.P.R. n. 3/1957)i tele obbllgo pernane
anche dopo la cessazione dell'incarico;

2. Bli Incaricati deltrattam€nto devono operare sotto la dketta autorita delTitolare e/o del Responsabllg
se nominato e devono elaborare idati Dersonali ai ouali hanno acaesso attenendosi alle lstrurlonl

3, i dati personali devono essere trattatiin modo leclto ecoretto;
4. qualunque trattamento di dati personali da parte delllstituto Scolestico è consentlto soltanto per lo

svolgimento delle sue funzioni istituzionali;
5. gli Incaricati devono attenersi alle seguenti rnodellta operatlve: rlchledere e utilizzere soltanto i dati

necessarialla normale attlvita lavofatlva; custodlre ldatl oggetto divattemento in luoghisicurie non
accessibili ai sog8etll non autorirzatl; non lasclaae Incustoditi idocumenti e gli altri supporti, anche
informatici, contenenti dati personall sen2a aver proweduto alla loao messe in slcurezza; prowedere alla

tempestiva riconsegna della documentazione consultata per causa di lavoro a chl è Incerlcato della sua

conservazion€ permanente; accertarsiche gll interessatl abbiano ricevuto l'informativa di cul all'art. 13 e

22 del Codice; accertarsi dell'idenfita dl terzl e della loro eutorlzzarlone al rltlro d€lla documentazione in

uscita;

6. il trattamento dei dati sensibili e giudiziari è consentito nel llfnltl e secondo le modallta dl cul aSli artt.
20, 21 e 22 del Codice ed al ReSolamento Prlvacy; I supportl e la documentazlone cont€nentl tal€
tipologia didatidevono essere utilirzaticon particolare accorterze e nel pleno rlspetto dell€ misure di
sicurezza apprestate dal Titolare;

7, gli Incaricati possono proceder€ alla comunicazione o alla diffuslone del dati solo nei casi previstl dal

Codice e previa consultazione delîtolare o delResponsablle deltrattamento;

lxl



FONDI
.rTRUTTUBRLI

€usopEl
?l! LA 5dtirll,l aol*tarÉNll l ra.l8l!,rIl tf |l litFPIlf l{i}11*\10 iiti ttfn)

20r4-2o20

IsTTfulo cos4"kENsfvo 1' îBasINoî{E P.E.é fi4gggqgresÉlrsz jeleit
fric85900l@ist|.uzione.it c.F.92oó4580ó05

8. le eventuali credenziali di autenticazione (codice di accesso e parola chiave per accedere aicomputer e

eiserviriweb) attribuite alle SS,LL sono personall e devono ess€rè custodite con cura e diliSen2a; non
possono ess€re messe a disposizione né rlvelate a terzl; non possono essere lasciate Incustodlt€, né In

libera v6ione. In caso di sma.rimento e/o furto, blsogna darne immediata notlzla al responsabile (o. In

caso di assenza del resDonsablle, el titolarel deltrattamento deidati;
9, in caso diDerolessita In merito alla scelta delle soluzloni comportamenta ll piil corrette da adotare, gll

10. lncaricati devono consultarsi con il ftolere o il Responsabile ondc evitare di incorrere in vlolazioni di

reggr.

11. nel caso in cui per l'esercizio delle attivita 3opra descrilîe sia inevltabile l'uso di suppo.tl rlmovlbili (quali

ad esempio chiavi uSB, CD-ROM, €'cc), su cuisono memorizzati datipersonali, essivanno custoditicon
cura, né messia disposizione o lesclati allib€ro accesso dlpersone non autorizzate;

12. si ricorda inoltre che i supgorti rimovibili contenenti datl sensibili e/o Sludiziari se non utiliztali vanno

distruttr o resi Inutili2zabilij
13. in caso di comunicazioni elettroniche ad alunni, colleghi, Senitori, personale della scuola o altri soggetti

€ornvotti per fìnalita Gfituzionali, queste (comunicarionilvanno poste in essere seguendo le Indicazioni

fornité dall'lstltu2ione scolastica € avendo presente la necessaria riservate!2a delle comunlcazloni stesse

e dei daticoinvolti.

- di autorizzare l'incericato a trattare dati comuni, sensiblli e Siudiziari dl natura canacea e telematica

nell'ambito delle seguentr attivita, fattiselvi icasiin cui le visione e iltrattamento dialcunidatiè riservato in

via e5clusiva al Dirigente Scolastico.
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Per presa vlsione ed accettezione

L'INCARICATO DEL TRATÍAMENTO DEI DATI


