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INCARICAf I DEI. TRATTAMEiITO DEI DAT| {OLLABORATORI SCOI.ASÍICI

Protocollo n.4793

oGGETîO: detlSnarlone a "lNcARlcAÎO del

Regolamento UE 2016/679.

IL DIRIGÉNTE SCOLASTICO

vtsTo

il D.Lgs. 196/2003 "Codi€e in materia dr protezlone dei datl

documento sara chiamato s€mplicem€nte "codlce";

trosinone 24105/2018

AI COLI,ABORATORI SCOLASTICI

trattamento dl datl p€rsonall" ex D.L8s. n.195/2003 e

personali", che d'ora in poi nel pres€nte

il Decreto del Ministero della Pubblica lstruzione n 305/2006, recante il Regolamento in materia di

lrattamento di dati sensibili e giudi2iarì in attuarione deSll artt. 20 e 21 del "codlce in materla dl

protezione dei deti Personali;
vfsTo il RÉGOLAMENTO UE 201616'19, che d'ora ln poi nel presente clocumento sara chiamato

semplicemente "Regolamento";
CONSIDÉRATO che lo scriv€nte agisce in qualita dititolare deltratlamento deidati personall di alunni'

g€nltori, personale dtpendente, fornitori e qualunque altro sog8eno che abbla rapporti con l'lrtituto

iredesimo e che a questo conferisca, volontarianente o p€r obbligo, propl datiP€rsonali;

PREMESSO CHE

- ai sensi dell'art. 28 del codice, il ftolare d€l trattamento dei datl personeli trattati da questo ente è

l'lstituto Scolaslico di€ui il sottoscritto Dkigente è Legale Rappresentante pro-lemporej

. il litolare, ai sensi dell'art 29 del Codice, pÚò desiSnare uno o più responsebili del trattamento tra

soggettl che per esperienza, capacità ed affidabitità forniscano idonea garanzia del pieno rispetlo delle vlSenti

disposi?ioni in materla Prlvacl;
- ai sensr dell'an. 30 del codice, e nec€ssaro procedere alla nomina di "lncaricati del lrattamento del dati

personali" e ciò può awenire anche mediante l'individuerione di unità organiziative alle quali lsinSoll

operatorisono assegnati;

- in mancanza del prow€dimento dl nomina non è possibile effettuare nessuna operazione di trattamento

datr e soto a seguito ji tale prowedimenlo è consentito el singolo incarlcato dl effettuere opera2ioni nel limiti

previsn dalio stesso atto e dalla legge;
I con rlferinento ai dati senslbili e Siudiziar, il ReSolamento ha specrficatamente individuato le fina ta del

taattamento, I datitrattabili e te operazlonl eseguibili con quei dati e che itTitolare ha debitam€nte informato

I Responsabtli e gli Incericati deicontenutidel ReSolamento Slesso;

- ia nomina a-"tncaricato" non implica l'attribuzione di funzionl ulterlori rispefto a quell€ già assegnate' ma

consente di treRare i dali di cui slviene a conoscenza nell'esercirio di talifunzloni essendone statl autorltzati

e avendo ricevuto le istruzlonisulle modalita cul attenersi neltrettamento;
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OETERMIf{A

- di designar€ l'unita orgenlaatlva COLIABOFTATORI SCOIASflCI quali INCARICATI DEI' TRATTAMEÎ{TO di

tutti i dati personali anche dinalura sensibile eSludiriari;
- il personale docente è, ahresì, autorirlato a tratlare i détl conosciuti in caso di partecipatone alle

ini?iative ed attività degli orga ni colle8iall;
- di dare atto che ognl dlpendente che cessa dl far parte di questa unita oryanlz2ativa cessa

automaticamentedallafun2ionedi Incarlcato;

- che ogni nuovo dipendente che entra a far parte di questa unita organizzativa assume automaticamente

la funzion; di Incaricato e che, pèrlanto, l'elenco deSli Incariaati appanenenti e questa cate8orla corrisponde

all'elenco dei d ipendentl valldamente in servizio che ne fanno parte;

- di auto.izzere questa ceteSoria di Incaricati a trattare tutti i datl peGonali con cui entrino comunque h
contatto nell'ambito dell'espletamento dell'attivita di bro competenza o conÎenutl nelle banche dati, in

archivi cartacei e informatici anche frammentari, dell'lntera scuola;

- di autorizzare l'unita or8anitzativa a kattare i dati suddetti nel risp€tto di tutte le misure dl sicurezze

previste dalla legge ed in pàrticolare dal D.Lgs 196/03 e dal REGOLAMENfO UÉ 2016/679;

- di mettere a disDosizione tutto il materiale informativo e le8islativo necessarlo per approfondire la

conoscenza della materla, nonché dlortenirzare eppositlcorsi diformarione in meterla privacy;

- di consegnare, all'atto dell'assunrlone in setuizio, a ogni nÚovo componente anche temporaneo

dell'unita organizzativa in oSSetto copia della presente determina;

- di hpartire le segu€nti
IÍRUZIONI GENEnAII:

1. l'lncericato ha l'obbliSo di mantenere il riserbo sulle informalioni di cul sia venuto a conosc€nza

nell'esercirlo della sua funlone (an. 325 codice penale e art. 15 D P R. n. 3/1957); tale obbligo permane

anche dopo la cessazione dell'incarico;

2. gli lncaricatidel lrattamenlo devono operare sotto la diretta autorita delTitolere e/o del Responsablle,

senominatoedevonoe|abolaleIdatipelsonaliaiqua||hannoaccessoattenendosia||eist.uzioni

3, i dati personali devono essere trattatiin modo lecito e corretto;

4,qualunquetrattamentodidatpersonalidapertedell'lstilutoScolesticoèconsentitosoltantoperlo
svolgimentodellesuefunzloni istituzionali;

5. gll l;cari€eti devono attenersi alte seguenti modalltà operetive: richiedere e utiliztare sohanto i dati

iecessari alla normale attivita lavorativa; custodire i dati oggelto di trattamento in luoghi slcuri e non

accessibili ai soScetti non autorizzali; non lasciare incustoditi I documentl e gll altri supportl, anche

informatici, contenenti datl personalisenza aver proweduto alla loro messa In sicurezza; prowedere alla

tempestìva riconsegna della documentalione consultata per causa di lavoro a chl è incaricato della sua

conservazione permanente; accenarsi che Sliinteressati abbiano ricevuto l'informativa dl cuiall'a'1 13 e

22 del codrce; ;ccertersi dell'identfta di ter;ie della loro autorizzazione al ritlro della documenta2lone in

usc|tai

6. il trattamento dei dati sensibill e Siudiziari è

20, 2l e 22 del Codice ed al Regolamento

tipologia di dati devono essere utlllzzati con

consentito nel limiti e secondo le modalita di cui aSli ertt'

Privacy; i supportl e la documentazione contenènti tale

panicolare accortezza e nel pieno rispetto delle misure di

slcurezza apprestate dal Titolare;

t. ;l; ';.;;'*ip"*""o 
pro.edere alla comunicazione o alla difusione dei dati solo nei casi previni dal

;odice e previa consultazione delftolare o del Responsebile del tmttamento;

e. ù eventuali credenziall di autenticazione (codice dl accesso e parola chlave per accedere ai comput€r e

ai servizi web) at$ibuite alle Ss LL sono personali e devono e5sere custodite con cura e dlliSenla; non

;;;;;; ";;;;" 
;"'; ; tsposi2ione né rlvelate a terri; non possono essere lasciat€ incustodite né in

íi"r" vis'one. ln caso oi smarrimento €/o furto, blsogna dame imnedlata notizla al responsabll€ (o' in

cam diassenza del responsablle, al titola re) del trattamento del datli

g. i,r ."roii p",pf".rita in merito alle scelta delle soluzioni comportamentalì piùr core$e da adottare' cll_ 
i"."ìii"a, i*i"" ."nsultarsi con it ftolare o il Responsabile onde èvltare di Incoíer€ in violazioni dl

leggr'

Q:O
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'12.

14.

!7

10.

11.

- di autorizzare l'incaricato a trattare dati comuni, senslbili e giudiziari di natura cartacea e telematica
nell'ambito delle seguenti attività, fatti salvl I casl in cui la vlslone e iltrattamento di alcuni dati è riservato ln
via esclu5iva al Dírigente Scolastico.

Per presa visione ed accenerlone

UINCARICATO DEL TRATTAMENTO DEI DAÎI

nel caso in cui per l'esercizio delle anlvira sopra d€scritte sia inevitabile l'uso di suppoll rimovibili (quali

ed esempio chiavi USB, CD-ROM, ecc), su cui sono mehorizzati datl personali, essi vanno custoditi con

cura, né messia disposizione o lasciati al libero accesso di persone non autorizzate;
si rlcorde lnoltre che I supporti rimovlblil contenentl dati sensibili e/o giudiziari se non utlllrzati vanno
distrutti o resi inutilizzabili;
in caso di comunicazioni elettroniche ad alunni, colleghl, genitori, pèronale della scuola o altri soggetti
coinvolti per finalita Btitulionali, queste (cornunicauionil vanno posle in essere seguendo le indicazioni
fornlte dall'lstiturione scolasîica e avendo oresente le necessaria riseryatezza delle comunicazioni stesse
e del dati coinvolti.
idocufientidella scuola contenentidetlpersonalinon po$ono uscire dalla sedescolastlca, nécopiatl, se

non dietro espressa autorizzazione delresponsabile o daltitolare d€ltrattamento;
in ceso di allontenamento anche temporaneo dal posto dl lavoro, o comunque dal luogo dove venSono

trattati i deti, l'incericato dovra verificare che non vi sia possibilità da parte di terzi, anche se dipendentl
non Incaricati, dl acc€dere a dati personali per i qualiera In corso un qualunque iipo dltrettemento;
le comunicarioni aSll Interessati (persone fìsiche a cul afferiscono i dati personali) dovranno awenire In
forma riservata; se effettuate perscritto dovranno ersere consegnat€ ln contenitori chftlsl;
all'atto della consegna di documenti contenenti datl personeli l'incaricato dovrà assicurarsl dell'idenÍta
delllnleressato o di chiè stato delegato al ritiro del documento in forma scfitta
in caso di comunicarioni elettroniche ed alunni, colleghi, genitori, personale della scuola o altrisoggettl
coinvolti per fìnalita istituzionali, queste (comunicaxonl) vanno poste In essere seguendo le indicazionl
fornlte dall'lstituzione scolastica € avendo orèsente la necessaria riservatezza d€lle comunlcazioni stesse
e del dati coinvolti.

a Prof Lore

t-rc


