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VERBALE DEL COLLEGIO DOCENTI DELl’ 11/12/2015 

 
Il giorno venerdì 11  dicembre dell’anno 2015, alle ore 16,30, presso la Biblioteca della 
Scuola Secondaria di 1° grado “Aldo Moro” di Frosinone, si è riunito  il Collegio dei Docenti 
straordinario  del  Primo Istituto Comprensivo di Frosinone, per discutere i seguenti punti 
posti all’ordine del giorno: 

1) ratifica del verbale della seduta collegiale n.5 del 24/11/2015; 
2) Analisi del RAV ed approvazione del Piano di Miglioramento (DPR 80/2013); 
3) Linee d’indirizzo per il PTOF (legge 107/2015 art.1 c.14) ; elaborazione del Piano 

triennale dell’Offerta Formativa­ atto d’indirizzo del Dirigente Scolastico; 
4) Nomina tutor per i Docenti neoassunti (D.lgs 297/94 art. 437­440;legge 107/15 art.1 

cc115­120 ); 
5) Orario dei Docenti dell’organico potenziato­ attività progettuali; 
6) Piano nazionale Scuola digitale : intervento dell’animatore digitale; 
7) Piano di formazione ed aggiornamento (CCNL scuola art.66; legge 107/15 art. cc 

121­125); 
8) Regolamento d’Istituto (DPR  249/98 e DPR  235/07 ). Organo di Garanzia; codice 

disciplinare  e di comportamento ( legge 300/70 ; circolare n.14  /2010 del 
dipartimento di funzione pubblica; d. lgs 150/09; dpr 62/13 

9) Comunicazione per la realizzazione del curricolo verticale ­dipartimenti disciplinari 
per la scuola secondaria 

10) Laboratori : responsabili ed orari 
11)  Scelta del Comitato di valutazione ( d lgs 287/94 art.11;  107/15 art.1 c 129   
12)Approvazione della Rete per Progetto sulla certificazione delle competenze  

 
          ​ Sono presenti i seguenti Docenti 

DOCENTI SCUOLA INFANZIA 

ABBONDANZA VITATERNA ANGELA  MICHELI FEDERICA 
ACETO MARIA ROSARIA  PATINI M. ANTONIETTA 
BARLETTA VIRGINIA  PESCI AGNESE 
BOTTINI MARIA TERESA  PUCCINI MADDALENA 
BUCCIOLI   REA MARTINA 
CORSI MARILENA   SAFINA FRANCESCA IOLE   ­  CRECCO (suppl) 
COTIGNOLA ANNA GIULIA  SCOGNAMIGLIO M. ANTONIETTA 
FALCONI LOREDANA  SPAZIANI MARIA LUISA 
FERRARI FRANCESCA  assente  STIRPE MARIA GRAZIA 
FRATARCANGELI ANGELA  TOMASSI CELESTINA 
 



DOCENTI SCUOLA PRIMARIA 

ANDREANI DONATELLA   LUPO GRAZIANA 
ANDREOLI PONZIANA* (assente)  MARSILIO ANNA 
ANELLA NATALINA  MARTINO GIUSEPPINA 
BEVILACQUA GIUSEPPINA  MASTRONARDI BERNARDINA 
BRACAGLIA MORANTE CRISTINA  MATTACOLA MARIA GRAZIA 
BUTTARAZZI ROSA LINDA  MIGLIETTA AMALIA 
CAPOCCETTA LUCILLA  PANICCIA FRANCESCA 
CARLINI ANGELA  PELLECCHIA MARIA 
CECERE NUNZIA  PICARAZZI MARIA GRAZIA 
CESARI PAOLA  QUARESIMA ISABELLA 
COLAGIOVANNI MARIA  SARNO SANTINA LUCIANA 
CONSALVI GERMANA  SCOGNAMIGLIO BICE 
COZZOLINO CONCETTA   SIMONELLI SIRIANA 
DE LELLIS ANTONIA  TALIENTO GIOVANNA 
DE LUCA ILEANA  TESTA ANTONELLA 
DE MICHELE LUCREZIA  TROSSI ANTONELLA 
DE VIETRO MARGHERITA  TRULLI MIRIAM 
DONFRANCESCO MARINA  VOLPARI ELIDE 
FANFARILLO ROSSANA  ZEPPIERI GIANNINA 
GALIANI NADIA  ZIRIZZOTTI LUCIANA 
GATTA GIULIANA  assente  ZIRIZZOTTI STEFANIA 
LOVERDE GRAZIELLA MARIA   
 

DOCENTI SCUOLA SECONDARIA 
 

BELLI ANNA MARIA    LAINO FILOMENA 
BIANCHI FRANCESCA    LIBERTI ROSARIO  Assente 
BORRELLI CANDIDA    LORETO LAURA  assente 
CARBONE MARISA  LOMBARDI PAOLA 
CASANO ANTONIETTA   MARCOCCIA MARCO 
CATENACCI TIZIANA  MANGIAPELO GIANCARLO 
CERILLI SONIA  MARIANI GIULIO 

CIPRIANI FRANCESCO  MINOTTI SIMONA 
CIRILLO SONIA    MUSA MARIA TERESA­  assente 
COLASANTI LORENZO  PALUZZI MARIA LUCIA  
CONTE ENZA  PERENO ANNARITA      assente   
DE CAMILLO DRUSILLA  PIGNATELLI ELISABETTA 
DI SANTO MARIA    PROTANI LUCIANA 
EMANUELE SAMANTHA  REALE MILENA 
FANFARILLO BRUNELLA assente   SANTARONI BARBARA  
FAUSTINI PAOLA   SCACCIA DANIELA 

FRATTALE MARINELLA  
SPANO ANGELA VITTORIA BOTTINI/ CAPRARULO 
assenti 

GIOVACCHINI PAOLA  SPAZIANI ANTONELLA   
GUALDINI DIONISIO  TESTANI AGNESE 
  URBANI NAZARENA 
 



Presiede la seduta il Dirigente Scolastico, assume le  funzioni di segretaria verbalizzante  la 
prof.ssa Drusilla De Camillo. 

Il Presidente,  constatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta. 

I PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO:  
Il verbale della seduta precedente è stato inviato a tutti i Docenti attraverso la posta 
elettronica interna ed è approvato senza richieste di modifiche o integrazioni. 
 

       II PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO: 
Il D.S. comunica al Collegio che è stato approntato dal gruppo di Docenti facenti parte del 
gruppo di lavoro, il Piano di Miglioramento. Questo è un piano a valenza annuale  che a 
partire dall’a.s.2015/16 tutte le scuole sono tenute a pianificare per il raggiungimento dei 
traguardi connessi alle priorità indicate nel RAV.  
Allo scopo di poter  meglio analizzare e valutare  il Piano di Miglioramento, il D.S. ha, nei 
giorni immediatamente precedenti il collegio, inviato n. 4 comunicazioni interne a tutti i 
Docenti, tra cui due concernenti il RAV e le priorità individuate. 
Prende la parola la prof.ssa CAsano che illustra al Collegio il Piano di Miglioramento 
elaborato dal nucleo interno di valutazione (già denominato “unità di autovalutazione”), 
costituito per la fase di autovalutazione e per la compilazione del RAV, successivamente 
integrato  con l’insegnate L. Zirizzotti e il prof. Mariani.  
 Il gruppo ha lavorato sul modello di Piano di Miglioramento proposto da INDIRE che 
prevede 4 sezioni: 
Sez. 1 – Scegliere gli obiettivi di processo più utili alla luce delle priorità individuate nella 
sezione 5 del RAV. 
Sez. 2 – Decidere le azioni più opportune per raggiungere gli obiettivi scelti. 
Sez. 3 – Pianificare gli obiettivi di processo individuati. 
Sez.4 – Valutare, condividere e diffondere i risultati alla luce del lavoro svolto dal Nucleo di 
Valutazione. 
L’illustrazione della prof.ssa Casano inizia dunque dall’ analisi delle priorità per poi passare 
ad illustrare gli obiettivi di processo. Il Dirigente sottolinea come già, in parte, l’obiettivo 
riguardante il maggior coinvolgimento dei genitori agli Organi Collegiali si sia raggiunto, 
considerato l’aumento  della percentuale dei genitori votanti alle elezioni per il rinnovo del 
Consiglio d’istituto. La prof.ssa Casano,sottolineando come il Piano di Miglioramento sia un 
documento ancora aperto e dunque suscettibile di ampliamenti e correzioni, comunica che 
metterà lo stesso in condivisione per eventuali suggerimenti. 
 Il Collegio, preso atto, APPROVA all’unanimità il Piano di Miglioramento 
 

III PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO 
Il D.S. illustra brevemente le linee d’indirizzo per la formulazione del Piano Triennale 
dell’Offerta Formativa, linee che sono state già anche queste condivise con il Collegio come 
comunicazione interna. Il PTOF, che dovrà essere redatto dal Collegio dei Docenti ed 
approvato dal Consiglio d’Istituto entro il 15 gennaio, rappresenta il documento fondamentale 



costitutivo dell’identità culturale e progettuale della istituzione Scolastica ed esplicita la 
progettazione curricolare, extracurricolare, educativa e organizzativa e dovrà essere integrato 
(comma 14 dell’art. 1 L.  107/2015) con il  il piano di miglioramento dell’istituzione 
scolastica, previsto dal D.P.R. 28 marzo 2013, n. 80. 
Al PTOF verrà allegato l’Atto d’Indirizzo del Dirigente che viene ampiamente illustrato, 
sottolineando le  azioni con cui  costruire  le attività della scuola e le scelte di management, 
coordinamento e controllo di gestione e di amministrazione.   
 

IV PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO 
Il D.S. rivolge ufficialmente il benvenuto ai Docenti neo assunti nella fase B e in quella C, 
entrati questi ultimi,  a far parte dell’organico potenziato. 
Il Dirigente ha già inviato comunicazione avente per oggetto le indicazioni operative sul 
periodo di formazione e di prova per i docenti neo​immessi in ruolo, per i quali si procede con 
l’individuazione dei docenti tutor che vengono così indicati: 

1. per il prof. Colasanti Lorenzo  (pf) tutor la prof.ssa Belli; 
2. per il prof. Liberti Rosario  (musica) tutor la prof.ssa Belli; 
3. per l’insegnante De Luca Ileana (primaria) tutor l’ins. Testa; 
4. per l’insegnante  Marsilio Anna (primaria) tutor l’ins. Zirizzotti L.; 
5. per l’insegnante  Zeppieri Giannina (primaria) tutor l’ins. Miglietta; 

Il Dirigente ricorda inoltre che sono in anno di prova anche la prof.ssa Bianchi(tecnologia) 
con tutor la prof.ssa Minotti e l’insegnante Cozzolino, che ha per tutor l’insegnante Zirizzotti 
L.    Il Collegio approva all’unanimità 
 

      V PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO  
 Le fiduciarie dei plessi a cui le Insegnanti  dell’organico potenziato fanno prevalentemente 
riferimento hanno prodotto l’organigramma con una relazione che lo motiva. Le docenti sono 
state così assegnate:  

1. De Luca  plesso De Matthaeis 
2. Marsilio plesso Madonna della Neve 
3. Zeppieri plesso Lago Maggiore. 

Il prof. Liberti , docenti di musica sul semi esonero del prof. Gualdini,  scuola Aldo Moro. 
Queste docenti, che potranno essere utilizzate anche a copertura delle classi ove manchi 
l’insegnante fino a che, in termini di legge, non sia possibile nominare un docente supplente, 
saranno utilizzate in caso di necessità, anche a supporto della scuola dell’Infanzia.  
Il Dirigente dà lettura  poi del progetto  steso dalle fiduciarie dei plessi di scuola primaria per 
l’utilizzo delle suddette  docenti. Il progetto per l’organico potenziato è in linea con la 
progettazione curricolare, finalizzata al conseguimento degli obiettivi 
di processo individuati nel Piano di miglioramento, in modo particolare con azioni che 
valorizzino e potenzino le competenze linguistiche e lo sviluppo delle competenze in materia 



di cittadinanza attiva e democratica attraverso la valorizzazione dell'educazione 
interculturale, nella prospettiva di un curricolo trasversale ai vari assetti disciplinari. 
Il Collegio approva 
 

  VI PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO 
Il Dirigente illustra la funzione dell’Animatore Digitale, un “esperto” nel settore del digitale 
che avrà il compito di gestire attività di formazione interna, coinvolgere la comunità 
scolastica e trovare soluzioni innovative per la didattica.  Il dirigente ricorda che nel Collegio 
straordinario del 24/11 è stato indicato come Animatore digitale del nostro istituto la prof.ssa 
Casano. 

 
 VII PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO 

Il dirigente dà la parola alla prof.ssa De Camillo che elenca le proposte di aggiornamento  e 
formazione per l’a.s. 2015/16 che sono le seguenti: 

● Attività del Piano Nazionale Digitale, per i docenti di tutti gli ordini 
● ArtInclusion,  a cura della pittrice Grey Est, per docenti ed alunni della scuola 

primaria, classi individuate dal Collegio. 
● Coding­il pensiero computazionale, a  cura del prof. Patassini dell ’ università Roma 

Tre. Per docenti di tutti gli ordini ed alunni di 5 anni (Infanzia ) e delle classi prime 
della Primaria. 

● Letture animate, a cura di D. Fischanger. Per la scuola dell’Infanzia 
● Didattica dell’italiano nella Scuola Primaria. Per le docenti di scuola primaria 
● Formazione in rete per l ‘insegnamento della lingua inglese 
● Uso del registro elettronico;strumenti di Google; flipped classroom, a cura della 

prof.ssa Casano. Peri docenti di tutti gli ordini. 
● Corsi sulla sicurezza 

Il Dirigente si sofferma ad illustrare in modo particolare il corso di formazione sulla sicurezza 
che consta delle 4 ore di aggiornamento, dei corsi per i neoassunti,  i corsi per la squadra 
antincendio, primo soccorso e ASPP. 
Il Collegio approva il piano.  

VIII PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO 
Il Dirigente sottolinea come il Regolamento d’Istituto tuttora vigente debba essere rivisto ed 
aggiornato in alcune sue parti.  Sono presenti alcune criticità riguardanti soprattutto le 
modalità di ingresso ed uscita dei bambini della scuola d’Infanzia, modalità tuttora 
regolamentate solo da comunicazioni interne non formalizzate nel regolamento. 
 Per l’Organo di Garanzia si rende necessario l’aggiornamento, essendo decaduta la 
componente genitoriale 
Si rimandano tali operazioni di aggiornamento a data da destinarsi 
   



IX PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO 
Il D.S illustra brevemente al Collegio le motivazione, derivanti dall’analisi del  Rapporto di 
Autovalutazione, per le quali si rende urgentemente necessaria la stesura del  curricolo 
verticale soprattutto per quanto attiene il raggiungimento delle competenze di cittadinanza 
attiva. Si suggerisce la costituzione di dipartimenti disciplinari che, per la Scuola Secondaria, 
potranno essere i seguenti: 

● Linguistico; 
● Tecnico­scientifico; 
● Artistico; 
● Bes 

Si procederà successivamente all’individuazione di un  referente per ciascun dipartimento. 
Le Scuole d’Infanzia e Primarie lavoreranno attraverso le responsabili di plesso per poi 
individuare  una figura per ciascun ordine che fungerà da raccordo nei  lavori di realizzazione 
del curricolo  

X PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO 
Il Dirigente ricorda al Collegio che nella Scuola Secondaria sono presenti degli spazi 
laboratoriali che devono essere pienamente riattivati; comunica al Collegio che intende 
procedere alla nomina di un responsabile per ciascun laboratorio, il quale dovrà fare una 
ricognizione degli spazi e dei materiali presenti e formulare un orario per l’utilizzo. 
 Dopo ampio confronto e dibattito sui nominativi, il Collegio procede all’approvazione dei 
seguenti responsabili: 

● laboratorio scientifico: prof.ssa Frattale; 
● laboratorio informatico: prof.ssa Bianchi; 
● laboratorio musicale: prof. Cipriani 
● laboratorio artistico: prof.ssa Spaziani G. 

Per la biblioteca il Dirigente ricorda che la mansione di responsabile è già ricoperta da una 
Docente distaccata. 
 

XI PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO 
Il D.S.  enumera i compiti del Comitato di valutazione alla luce dei d. lgs 287/94 art.11; 
107/15 art.1 c. 129; a tal fine ricorda anche quanto sintetizzato nella comunicazione interna 
Prot. n° 6013 del 11/12/2015 avente come  oggetto​: Comitato per la valutazione del servizio 
dei docenti – Valorizzazione del merito. In tale Comunicazione si puntualizza  come il 
Comitato abbia sostanzialmente due funzioni: 

● individua i criteri per la valorizzazione dei docenti; 
● esprime il proprio parere sul superamento del periodo di formazione e di prova per il 

personale docente ed educativo. 
Il Collegio dibatte ampiamente ed animatamente sui compiti di tale Comitato, fino ad 
individuare, prima delle votazioni a scrutinio segreto, i seguenti candidati: 



BUCCIOLI, CECERE, CIRILLO, CONTE, MANGIAPELO, MICHELI, PROTANI, 
SPAZIANI A. 
Dopo che il prof. Gualdini ha consegnato le schede per votare, si procede con la votazione. 
Il D.S. lascia la seduta, con l’insegnante Cozzolino, alle ore 19.40. 
 I collaboratori del Dirigente, prof.ri Gualdini e De Camillo, insieme con l’insegnante 
Consalvi procedono con lo spoglio delle schede, annunciando al termine il seguente risultato: 
Buccioli voti 14; 
Cecere voti 18; 
Cirillo voti 9; 
Conte voti 13; 
Mangiapelo voti 7; 
Micheli voti 4; 
Protani voti 10; 
Spaziani A. voti 7 
 Schede bianche n. 9. 
 Il Collegio, pertanto, indica come suoi rappresentanti del Comitato di valutazione le 
insegnanti Buccioli e Cecere. 
 

XII PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO 
La prof.ssa De Camillo rende noto al Collegio che il nostro Istituto intende aderire  ad una 
Rete di scuole per la presentazione del progetto “ Certificazione delle Competenze per il 
primo ciclo d’istruzione”. 
 Il Collegio approva 
 
Alle ore 20.00, non essendoci altri punti da discutere, la seduta è sciolta 
 
La Segretaria                                                                        Il Dirigente scolastico   
 (prof.ssa Drusilla De Camillo)                                         prof. Lorenzo de Simone   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

 
 

 


